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			 Introduction

			La classe maternelle constitue la fondation du lien de l’élève avec l’école. 

			Convaincus par l’idée d’une nécessaire alliance entre enseignants, ATSEM, parents et élèves à l’école maternelle, les membres du groupe de recherche en Maternelle de l’IND-E1 ont choisi de mettre en commun leur pratique experte à ce niveau d’enseignement. Ayant ainsi cheminé dans leur recherche pendant trois ans, ils ont pris conscience de la nécessité de cette alliance. Elle permet non seulement de faciliter la socialisation et le devenir élève du jeune enfant, mais également de développer et bâtir les bases nécessaires dans ses apprentissages à l’école, où il passera probablement les vingt prochaines années de sa vie, accompagné par les adultes qui l’entourent.

			L’enseignant à l’école maternelle collabore régulièrement avec les parents. Ceux-ci ont des histoires personnelles d’élèves, des situations familiales et sociales ou des expériences parentales parfois très différentes. Certains ne sont pas toujours prêts à franchir la porte de l’école. Peut-être gardent-ils de mauvais souvenirs de ce lieu qui a pu être source d’angoisse ou de mal-être. D’autres peuvent, à l’inverse, être pleins de certitudes sur ce que devrait apporter l’école. D’autres encore traversent une période difficile au sein de leur famille ou bien sont de nouveaux parents et découvrent avec surprise et étonnement leurs missions de parents d’élèves. Dans ces différentes situations, il est urgent d’établir avec eux et pour leurs enfants un lien positif avec l’école.

			C’est effectivement ce lien qui permet à l’enseignant de bien accompagner au quotidien ces tout jeunes élèves, qui font leurs premiers pas à l’école et qui ont besoin de sécurité affective et physique pour grandir. Les premiers apprentissages scolaires en sont ainsi facilités et rendus accessibles. Leur motivation se renforce lorsqu’ils trouvent du plaisir, du sens et que la réussite récompense les efforts demandés dans ce nouveau monde extrafamilial ! Tout ceci peut être vécu si un cadre sécurisant est posé et soutenu par des adultes aux fonctions identifiées.

			
			

			Tous ces adultes (enseignants, ATSEM, intervenants) collaborent au sein de l’école maternelle et deviennent peu à peu, et tout à la fois, des repères, des facilitateurs, des figures d’autorité et des passeurs de connaissances, pour guider ces jeunes élèves et mettre de la cohérence dans leurs apprentissages.

			C’est cette alliance enseignants, ATSEM, parents et élève que nous proposons particulièrement de questionner dans cet ouvrage. Notre objectif est d’aider nos collègues à trouver des pistes de réponses aux différentes questions et situations nouvelles qu’ils pourraient rencontrer.

			Une aventure unique, un voyage au long cours, parsemé d’émotions, de surprises et de découvertes, pour emmener l’enfant qui est confié à l’école maternelle vers le pays de la connaissance et du plaisir d’apprendre.

			Laissons-nous donc entrainer avec eux en partageant leur expérience !

		
			
		
					1. Institut Notre-Dame d’Espérance, ISFEC 1er degré à Angers (Institut supérieur de formation de l’enseignement catholique).

	
			

		


		
			 Présentation des auteurs

			Les auteurs font partie du groupe de recherche maternelle, de l’IND-E2, sous la direction de Dominique Morandeau et Éric Mutabazi.

			L’IND-E d’Angers, déploie son projet éducatif autour de quatre mots qui orientent nos pratiques, à savoir former, accueillir, valoriser, accompagner :

			
					former à l’exigence intellectuelle et éthique ;

					accueillir la diversité de groupes a enrichi chacun – étudiants, enseignants, direction, personnels – dans le respect de leurs convictions, selon leur origine géographique, sociale, parcours universitaire, approche philosophique, spirituelle, religieuse ;

					valoriser : l’institut veut former des professionnels de l’éducation compétents et profondément animés du désir de reconnaitre chacun dans son statut de personne : une personne libre et ouverte à l’intériorité. Une personne capable de choix, pour un monde plus juste, plus solidaire, plus humain ;

					accompagner : l’institut accompagne l’étudiant et l’enseignant dans leur projet professionnel, y compris lorsque celui-ci évolue.

			

			Le travail de notre groupe de recherche maternelle s’inscrit pleinement dans cette dynamique.

			Dominique Morandeau

			Professeur des écoles, formatrice et directrice de l’ISFEC3 d’Angers, pour la formation des professeurs des écoles du premier degré. 

			Docteur en Éducation, Carriérologie, Éthique. Membre du « LIRFE4 ».

			Passionnée par le métier et convaincue de la force constituée par les groupes de recherche et d’échanges de pratiques expertes pour favoriser le partage auprès des personnes désireuses de se former. 

			
			

			Éric Mutabazi 

			Maitre de conférences en Sciences de l’éducation et Vice-doyen à la faculté d’éducation, à l’Université catholique de l’Ouest (UCO) à Angers et auteur de plusieurs ouvrages. Il dirige l’axe de recherche Altérité, vulnérabilité et citoyenneté (AVC) au sein de LIRFE à l’UCO. Chercheur associé au LISEC5 UR 2310 de l’Université de Haute-Alsace et collaborateur international au GREE6 de l’Université du Québec à Montréal (UQAM).

			Véronique Bories

			Enseignante en cycle 1 depuis de nombreuses années. Membre du groupe de recherche en maternelle de l’IND-E.

			Julie Chauvat

			Professeur des écoles depuis dix-sept ans en cycle 1. Chef d’établissement et enseignante en GS/CP depuis trois ans. Membre du groupe de recherche Maternelle. Dans ma classe, le bien-être des élèves au service de leurs apprentissages, la différenciation et l’évaluation positive sont au cœur de mon travail.

			Françoise Launay-Lemoine

			Professeur d’EPS en début de carrière puis professeur des écoles en maternelle. La motricité (fine ou globale) du jeune enfant est un de mes centres d’intérêt professionnel. Actuellement chargée de mission à la DDEC7 du Maine-et-Loire.

			Patricia Huau

			Professeur des écoles. Enseignante de moyenne et grande section depuis de nombreuses années. Membre du groupe de recherche en maternelle de l’IND-E.

			Les fondements de mon enseignement sont de semer des petites graines pour aider l’enfant à se construire en lui donnant envie d’apprendre et de s’ouvrir au monde qui l’entoure.

			Aurélie Palussiere

			Professeur des écoles depuis une vingtaine d’années en cycle 1 essentiellement. Membre du groupe de recherche en maternelle de l’IND-E. Chef d’établissement depuis deux ans et enseignante ressources. L’accompagnement des entrants dans le métier est une véritable satisfaction pour moi.

			
			

			Claire Petiteau

			Spécialiste de l’enseignement en maternelle depuis 17 ans, membre du groupe de recherche de l’IND-E. Enseigne actuellement à Portland (États-Unis) dans une école internationale en classe de GS. Au service de la formation initiale des futurs professeurs des écoles pour ce qui concerne les apports pédagogiques du cycle 1 pendant 3 ans. Formatrice à l’IND-E pour la formation continue des enseignants sur le thème de la littérature de jeunesse.

			Nathalie Petreault

			Professeur des écoles. Enseignante de pré-petites, petites et moyennes sections depuis de nombreuses années. Membre du groupe de recherche en maternelle de l’IND-E.

			Stéphanie Pineau

			Professeur des écoles en classes maternelles depuis 2002 et enseignante passionnée. Formatrice certifiée d’enseignants et de cadres pédagogiques pour la formation initiale et continue, en charge des interventions relatives aux spécificités de l’école maternelle pendant 8 années à l’IND-E et membre du groupe de recherche en maternelle. Depuis la rentrée 2023, cheffe d’établissement d’une école privée de huit classes à Angers, ayant la particularité d’accueillir des enfants déficients auditifs.
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Un enseignant fondateur du premier lien avec les parents 
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La relation enseignant/familles à l’école maternelle occupe une place centrale dans l’accompagnement de la scolarité de l’élève. En effet, elle constitue le point de départ d’un parcours qui se poursuivra de nombreuses années, jusqu’à l’âge adulte. Elle peut contribuer à la réussite ou à la difficulté de l’élève à entrer dans ce nouveau monde qui s’ouvre à lui lors de sa rentrée en classe maternelle. 

C’est pourquoi l’enseignant de cycle 1, doit particulièrement prendre soin des premiers moments de rencontre avec les familles afin de les rassurer et de poser les bases solides de la collaboration et de la coéducation. L’alliance entre familles et école est un élément essentiel de « l’accrochage » scolaire de l’élève.

Créer des liens avec les familles avant la rentrée pour une confiance assurée

Les familles sont les premiers partenaires de l’école. Il est essentiel de créer une alliance avec les parents afin d’accompagner au mieux leur enfant accueilli comme élève dans la classe et dans l’école. En effet, ce lien est le gage d’un travail efficace en partenariat avec les familles. Les liens se tissent sur la durée, les temps institutionnels et les temps conviviaux participent à la création de cette relation main dans la main. L’objectif principal est de permettre l’instauration d’une relation de confiance nécessaire à l’accompagnement de leur enfant. La finalité n’est pas de tisser des liens d’amitié, mais au fil du temps, une estime mutuelle pourrait en résulter. Voici des éléments contribuant à la construction, à la pérennisation de ce partenariat avec les parents. Ces outils et supports, à moduler selon les besoins des élèves selon leur âge, sont à construire et à harmoniser entre les enseignants de chacun des niveaux du cycle 1, cycle des apprentissages premiers.

 De la visite de l’école à l’inscription 

[image: ] Les Journées « portes ouvertes » : un évènement facilitant les premiers contacts avec les familles

La plupart des établissements scolaires proposent chaque année des journées « portes ouvertes » pour faire connaitre la structure de l’école, son organisation et son fonctionnement. Sous l’impulsion du directeur d’école8, soutenu par son  équipe et l’ensemble de la communauté éducative, notamment les associations des parents d’élèves élus, ainsi que les ATSEM9, l’école revêt ses plus belles couleurs. Accueil, convivialité et sérénité sont les mots d’ordre de ce temps : de l’arrivée des familles jusqu’à leur sortie. Un adulte sera également désigné pour assurer en permanence une présence physique chaleureuse au portail. 

Ces journées « portes ouvertes » sont organisées sous forme de visites guidées. Des élèves, des enseignants ou des membres des associations de parents font découvrir à chaque famille les classes, la salle de sieste, les sanitaires, le réfectoire, la/les cour(s) de récréation et éventuellement le matériel pédagogique utilisé. 

Dans l’idéal, les enseignants de PS (petite section) sont disponibles dans leur classe pour répondre aux questions des parents. Les pratiques diffèrent selon les écoles, mais d’une manière générale, il est fréquent que le directeur d’école accueille les parents et leur enfant dans le hall ou la salle de motricité pour un temps relativement court. Il peut être accompagné d’un collègue pendant que les enfants jouent sur le parcours de motricité installé pour eux. De cette manière, les parents sont disponibles pour recevoir les informations qui leur sont données. Ces derniers ont aussi l’occasion d’échanger entre eux et avec l’équipe éducative, autour d’un café.

La journée « portes ouvertes » est proposée à toutes les familles qui souhaitent inscrire leur enfant au sein de l’établissement. Il est important de préparer en équipe cette première rencontre avec les parents pour donner une cohérence au discours tenu par les différents professionnels. Cela rassure les familles, avides de découvrir l’environnement et de mieux cerner l’ambiance du futur lieu d’accueil de leur enfant. Selon les municipalités et les écoles, les documents de pré-inscription ou d’inscription pourront leur être remis à cette occasion.

Voici un exemple d’invitation distribuée dans une école. Celle-ci s’adressant directement à l’enfant et ses parents, elle donne les informations utiles en mentionnant les lieu, date et horaires de l’évènement.
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Doc 1. Exemple d’invitation à une journée portes ouvertes

Un bref écrit explicite d’une part la présence des personnes qui accueilleront les parents ainsi que leur enfant lors de ces portes ouvertes, et d’autre part les objectifs d’un tel évènement.

 








	
TEMOIGNAGE


	
Voici quelques retours spontanés de certains parents à l’issue de cette visite :

« Oh c’était chouette de voir la tête de la maitresse ! »

« Quand même, l’état des sanitaires ne fait pas rêver… »

« On a eu toutes les réponses à nos questions ! C’est super ! »

« Ça donne envie ! Il y a l’air d’avoir une ambiance sympa entre les parents ! »

« T’as vu Lulu de la crèche était là aussi, vous serez dans la même classe ! »







 




La tonalité qui ressortira de ces portes ouvertes encouragera les familles à inscrire leur enfant dans l’établissement. 

[image: ] Les inscriptions (signe d’engagement des parents envers l’école)

Le processus d’inscription débute généralement par une prise de contact des parents avec le directeur d’école par téléphone ou par courriel. Un rendez-vous est alors fixé dans l’établissement au cours duquel il est demandé aux parents de présenter leur enfant : quel est son caractère ? Ses centres d’intérêt ? Ses habitudes ? Son mode de garde ? Sa place dans la fratrie ? Est-il propre ? A-t-il une maladie ou des allergies particulières ? Des informations importantes à confier ?... Il s’agit de questionner pour faire connaissance sans pour autant se montrer trop intrusif. La présence de l’enfant à ce rendez-vous n’est pas nécessaire s’il a eu l’occasion de visiter l’école à un autre moment. En effet, la parole peut circuler plus librement et les parents sont pleinement disponibles pour se concentrer sur cet échange qui fera d’eux des parents d’élève.

Les documents administratifs sont également remplis à cette occasion : adresse, enfant(s) concerné(s) par la demande d’inscription, lieu fréquenté par l’enfant avant l’inscription. Quel que soit l’âge de ce dernier, il est essentiel de savoir s’il a déjà été habitué à la collectivité (crèche, nourrice, relai d’assistance maternelle, etc.), et, le cas échéant, de connaitre l’établissement actuellement fréquenté. 

C’est un moment important qui doit être bien préparé par le directeur d’école. Cet échange d’informations lui permet de mieux connaitre l’enfant ainsi que la famille qui sera accueillie au sein de l’école. Bien souvent, les parents posent des questions précises propres à leur rythme familial : « Y a-t-il une garderie car je travaille loin et je commence tôt le matin ? » / « Est-ce que vous tenez compte des allergies des enfants car mon fils est allergique aux arachides. » / « À quelle heure l’école ouvre-t-elle ses portes ? » / « Pourriez-vous nous préciser les échéances de paiement et le montant des cotisations ? » / « Votre école organise-t-elle des sorties scolaires ? »… Les premiers pas au sein d’une école se vivent souvent dans le bureau du directeur, car c’est bien lui qui porte le projet éducatif de l’établissement. 

Lorsque les rendez-vous d’inscription ont lieu sur le temps scolaire, un premier échange rapide peut s’opérer avec l’enseignant et l’ATSEM en responsabilité dans les classes à ce moment-là. Quelle que soit l’activité en cours dans la classe, il est important de réserver un accueil chaleureux à la future nouvelle famille. La disponibilité de l’enseignant est rarement optimale, mais le sourire et l’ambiance de classe suffisent généralement à rassurer les parents. 




Voici des « petits mémos » utiles au directeur d’école pour conduire un rendez-vous d’inscription.








	
CONSEIL


	
Comment conduire un rendez-vous d’inscription ?

Les sujets à aborder : 


	Présentation laissée au soin de la famille, notamment place de l’enfant concerné dans la fratrie, quelques mots pour décrire leur enfant, etc.

	Visite des locaux / répartition des classes et des niveaux.

	Explication du projet éducatif et pédagogique.

	Présentation des points forts de l’école (liens avec la bibliothèque, la piscine, etc.).

	Présentation de la charte de confiance et du règlement intérieur.

	Questionnement de la famille sur le rythme choisi pour son enfant : garderie ? cantine ? journée complète dès la rentrée ou dérogation (pour une adaptation en douceur) ?

	Information sur le mode de garde de l’enfant avant son entrée à l’école.



Pour une rentrée en PS : 


	Encourager les parents au développement de l’autonomie de leur enfant jusqu’à la rentrée.



Pour une rentrée en MS et GS :


	Insister sur les continuités (matériel, personnels…) et sur les nouveautés (rythmes, locaux…)



Le matériel à prévoir : 


	Un bac de jeux, du papier et des crayons pour occuper l’enfant et permettre aux parents d’être pleinement disponibles au cours de l’échange.

	Des plaquettes de l’école contenant le projet éducatif si elles existent.

	La Charte de confiance et le règlement intérieur.

	La fiche d’inscription.

	Le livret d’accueil, s’il existe.









 

Voici un exemple des ressources d’accompagnement Eduscol reprenant l’entretien avec le directeur, un temps d’échange avec les parents pour mieux connaitre l’enfant et des conseils pour élaborer un livret d’accueil.

 







	
Lien vers ces ressources ministérielles10 : Eduscol – Ressources maternelle –
La scolarisation des enfants de moins de 3 ans - Une rentrée réussie 
– Novembre 2020







 

En amont du rendez-vous d’inscription, il est important que le directeur d’école et les enseignants de maternelle s’accordent pour uniformiser le discours concernant l’accueil des enfants : question de la propreté, de l’autonomie affective, du rythme d’accueil et les aménagements possibles pour les TPS-PS. Une adaptation au rythme de l’école en douceur est souvent possible et doit être notifiée aux parents. Un discours concordant au sein de l’équipe pédagogique est le gage d’une pleine adhésion de la part des familles.







	
Le livret d’accueil

Bien souvent, le livret d’accueil est remis aux parents lors du temps d’inscription ou lors des portes ouvertes. Dans certaines écoles, il est distribué lors de la réunion de présentation de la classe de PS du mois de juin ou envoyé sous pli postal durant l’été. 







 

 La préparation de la rentrée 

[image: ] Le livret d’accueil : un outil de liaison pédagogique entre enseignants et parents

Il s’agit d’un document de présentation de l’école maternelle destiné aux familles et rédigé par les équipes pédagogiques. Il vise à présenter de manière succincte les visages du personnel, les locaux, les activités qui s’y vivent, les horaires et les contacts utiles (adresse, téléphone, blog) et dispense quelques conseils pour une rentrée réussie. 

Il existe une multitude de formats possibles. Il importe de privilégier un format facile à consulter ou afficher, afin que les familles puissent s’y référer aisément tout au long de l’année (format affichable sur le réfrigérateur de la cuisine, par exemple).

L’intérêt d’un tel outil est de permettre à la famille et à l’enfant de se projeter dans l’univers de l’école et de répondre rapidement aux principales questions pratiques qu’ils pourraient être amenés à se poser. 




 











	
CONSEIL


	
Pour être efficace, le livret d’accueil doit donc contenir les informations ci-dessous :


	Nom de l’école + Adresse et numéro de téléphone

	Contact email du directeur d’école et des enseignants (s’ils souhaitent communiquer directement avec les familles)

	Photos des principaux adultes de l’école que l’enfant sera amené à côtoyer

	Lien internet vers le blog de l’école ou de la classe

	Horaires

	Photos de quelques lieux importants : salle d’accueil/salle de classe/salle de sieste/cantine/cour de récréation[image: ]
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Doc 2.  Exemple de livret d’accueil pour les TPS et PS destiné aux parents 







 




 

Veiller à ce que les documents présentés tiennent compte de la diversité des familles présentes à l’école. Ainsi les termes de Papa, Maman ne sont-ils pas appropriés pour tous. 

Ci-après, voici un exemple des ressources d’accompagnement Eduscol11 reprenant l’entretien avec le directeur, un temps d’échange avec les parents pour mieux connaitre l’enfant, des conseils pour élaborer un livret d’accueil : Eduscol  – Ressources maternelle – La scolarisation des enfants de moins de 3 ans - Une rentrée réussie – Novembre 2020. 

 







	
« Un entretien avec le directeur en présence de l’enfant : première rencontre

Objectif : faire connaissance avec l’enfant et ses parents, expliciter les enjeux de cette année d’école, présenter l’organisation particulière de la rentrée qui vise à familiariser l’enfant, sa famille avec l’école et définir un projet de scolarisation qui engage chacun des partenaires.

Ce premier entretien a souvent lieu dans le bureau du directeur dont la posture est déterminante pour construire une confiance réciproque qui se renforcera tout au long de cette période. L’amabilité, le sourire, l’ouverture dont il fait preuve signifieront aux parents et à l’enfant qu’ils sont accueillis sans à priori, dans le respect de ce qu’ils souhaitent partager. L’enfant présent à côté de ses parents doit se sentir attendu avec des jouets, plusieurs albums sur le thème de la séparation et des retrouvailles.

 

Un temps d’échanges qui permet de mieux connaitre l’enfant et de répondre aux premières inquiétudes des parents

Lors de cet entretien, après avoir recueilli les renseignements administratifs nécessaires à l’admission, le directeur invite les parents à parler de leur enfant et accueille leurs paroles sans jugement. Il s’efforce de les rassurer en apportant des réponses aux différentes questions qu’ils se posent, aux inquiétudes dont ils font part. L’entretien a pour objectif de faire connaissance avec l’enfant et sa famille avec l’école. C’est un dialogue destiné à bien connaître l’enfant pour mieux répondre à ses besoins ; il ne doit pas être perçu par les parents comme un interrogatoire. Le directeur peut s’appuyer sur un guide qui l’aidera à conduire l’entretien et à s’assurer qu’aucun aspect important n’est négligé.

L’entretien aboutit à un projet de scolarisation qui fait office de « contrat » entre l’école et la famille et qui les engage. Il précise les différentes étapes qui permettront, en outre, de faire de cette première entrée à l’école, une réussite : 


	un temps de découverte de la classe et de l’équipe avant les vacances d’été ;

	l’aménagement d’une période d’adaptation au moment de la rentrée à l’école ;

	des journées qui peuvent prendre des modalités variées et évolutives selon les capacités de l’enfant à vivre sereinement les dimensions de la collectivité et la disponibilité des parents.







	



Avec les enfants de moins de trois ans, il est possible d’envisager des solutions adaptées pour assouplir les contraintes horaires d’arrivée, de départ et de durée si certains très jeunes enfants ne peuvent fréquenter l’école maternelle toute une matinée, et si certaines familles ne sont pas prêtes. Chaque situation doit être étudiée et faire l’objet d’une adaptation qui va évoluer. 

Dans tous les cas, il est important que l’enfant vienne bien tous les jours et que la famille accepte cette contrainte d’assiduité. Il est utile d’expliquer aux parents que l’enfant a besoin de cette régularité pour se sentir bien dans ce nouveau milieu de vie.

 

Première découverte des lieux et connaissance de l’équipe d’école 

À l’issue de l’entretien, le directeur invite les parents et l’enfant à découvrir les locaux de l’école et faire connaissance avec les adultes qui s’occuperont de l’enfant. Au cours de cette visite, le directeur s’adresse à l’enfant par son prénom, nomme les lieux, lui présente les adultes qui le prendront en charge et les activités qu’il effectuera.

Un livret d’accueil personnalisé qui présente l’école et les différents moments de la journée de l’enfant peut être réalisé. Après avoir recueilli leur autorisation, le directeur prend des photos de l’enfant dans les différents lieux, en activité, avec ses parents, du « doudou » de l’enfant s’il en a un… qu’il intègrera dans le livret d’accueil. Ainsi, à la maison, l’enfant et ses parents peuvent évoquer l’école à partir d’un premier vécu et consolider l’image de l’école. Cette volonté de rendre lisible et compréhensible dès les premiers contacts ce qui se passe à l’école, rassure et donne confiance aux parents. Des précautions sont à prendre à l’égard des familles qui ne maîtrisent pas la langue française écrite. Le livret d’accueil doit comporter peu de texte pour en faciliter la compréhension. »

 

Ce type de livret a pour objectif de sécuriser les parents, ainsi que leur enfant, en leur proposant un condensé d’informations.







 

Certains enseignants proposent un format flipbook facile à afficher et facilement utilisable pour la recherche d’une information. Ainsi, dans le livret ci-après destiné aux parents, sont mentionnés les horaires, l’adresse, la photo des enseignants de maternelle et des petites astuces pour bien préparer la rentrée.
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Doc 3.  Un exemple de livret d’accueil de l’école d’Aurélie et de Julie

Dans d’autres écoles, l’essentiel des informations relatives à une première immersion dans l’école figure dans un livret d’accueil. Remis aux parents lors des portes ouvertes, celui-ci permet de se remémorer les locaux et de se rendre compte des différents espaces dans lesquels va évoluer l’enfant (la cantine, les sanitaires, la cour de récréation, la salle de classe, la salle de motricité, la salle de sieste).
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Doc 4. Réunion d’accueil des futurs parents d’élèves 
(présentation du guide de bienvenue – classe de Stéphanie)

Les écoles proposent souvent des réunions d’accueil des parents au cours du mois de juin. Là encore, l’objectif principal est de rassurer les familles en leur présentant l’univers dans lequel va évoluer leur enfant. C’est l’occasion pour chacun de faire connaissance avec le futur enseignant de son enfant, de visiter plus en détail l’espace classe et de découvrir les activités qui s’y vivent. Il existe plusieurs manières d’organiser ces réunions. Mais il s’agit surtout de répondre aux inquiétudes liées à la séparation et à cette toute première scolarisation. 




Un livret d’informations sous forme de guide de bienvenue peut être offert aux familles lors des portes ouvertes. 

Au-delà des informations concrètes déjà mentionnées (voir supra), ce document présente également un récapitulatif sur les attendus de la maternelle, les besoins de l’enfant, le déroulement type d’une journée en classe de petite section, ainsi que quelques exemples d’activités.

D’autre part, dans ce support, les premiers conseils pour aider les familles à préparer une rentrée réussie sont détaillés : 


	Comment se préparer à la séparation avec son enfant ? 

	Comment aider à l’autonomie de l’enfant (habillage pratique, toilettes, vêtements de rechange, étiquetage des vêtements, utilisation de la tétine et du doudou) ? 

	Quelles lectures peuvent soutenir une rentrée sereine (albums de littérature jeunesse) ? 
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AUXPORTES OUVERTES

Nous t'invitons ainsi que tes parents a venir participer aux portes
ouvertes de notre école le samedi 15 mai 2024 de 10h a 12h.

Les enseignantes, les ASEM et les associations de parents d'éleves
seront présentes pour t'accueillir avec tes parents et

pour échanger sur la vie de I'école.

Tu pourras visiter et découvrir les différentes classes et leur
fonctionnement.

Nous espérons pouvoir te rencontrer a cette occasion!

L'équipe enseignante
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Votre enfant va rentrer & I"école maternelle.
C'est une étape importante de sa vie qui va
s'accompagner de changements. C'est aussi la

grande premiére étape de son parcours scolaire.
Afin que cette transition s’ effectue dans de bonnes conditions, j ai
regroupé dans ce guide de BIENVENUE des recommandations qui
me paraissent incontournables et faciliteront le bien-étre de votre enfant & I école
et dans la classe. (W )
Je vous remercie d'en prendre connaissance ; ~K
Je reste & votre disposition pour répondre & vos questions.

Par ailleurs, en ce qui concerne les renseignements liés a
|"école (horaires de I école, cantine, accueil
périscolaire, calendrier des vacances
scolaires, listes de fournitures pour la
classe, ...), ces derniers figureront dans
la circulaire de rentrée de I" école

L' école maternelle est la premiere etape du sys(eme scolaire.

Pour venir & I"école, les enfants doivent étre préts pour la vie en collectivité, ¢’ est-a-dire
préparés a la séparation avec leurs parents et étre propres. Les couches ne sont
normalement pas acceptées & I'école, car leur utilisation n’est pas appropriée au milieu
scolaire. Néanmoins, des temps d' adaptation concernant le moment de la sieste peuvent
étre tolérés, méme s'il sera important de les reconsidérer au fil de I"année

A noter que " école est différente de la
créche (groupes d’enfants plus conséquents =
une seule maitresse et une ATSEM au sein
d"une méme classe pour un grand nombre
d"enfants, ..). L' école maternelle n"est pas
non plus une halte-garderie.

D autre part, I"environnement et
I"atmosphere sont également a différencier
de ceux dune assistante maternelle
Un « petit » bilan de la journée ne peut étre effectué au quotidien, aprés la classe.
Si I"enseignante le juge opportun, elle vous préviendra toujours d un questionnement ou
d'un fait important concernant votre enfant. Rassurez-vous

o
o mereo T

Parmi les joies de I'école maternelle, les enfants sont souvent victimes des virus
en collectivité. L école n’accueillant pas les enfants malades, je vous invite &
—1 prévoir un petit « Plan B » pour les faire garder, au cas ou.

(reation « Dw Bruit pour (€ Bl@SSe @eternelle » = Stephane PINEAU
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P"’“"”ﬁ PRATIQUE > iy journée, les enfants sont amends
& effectuer des activités physiques (dans la cour
de récréation. dans la salle de motricité) et
parfois salissantes (peinture, collage, dessin),

il est donc important de les habiller de fagon PRATIQUE
Ausi, pour favoriser I'autonomie et I aisance de votre enfant
durant sa journée d école (vestiaires, temps de sieste, déshabillage, habillage, passage aux
toilettes), privilégiez des vétements faciles & enfiler et & bter tout seul pour son confort, et pour
qu'il ne se sente pas toujours dépendant de I'adulte. Les chaussures sans lacets sont IMPERATIVES
(chaussures & velcro, fermeture ou & boucles). De méme que les bretelles, ceintures, salopettes,

sont dé ées. ainsi que les vétements fragiles. que vous craignez qu'il abime
Pour éviter toute perte inutile, je vous invite & noter les nom et prénom de votre enfant sur ses
vétements (ceux qu'il est susceptible d’enlever). En effet, & I'école. les enfants sont nombreux et

i
\
i
i

il n"est pas simple de repérer & qui appartient quoi | @ D’ autre part, les trés jeunes enfants
ne sont pas toujours en mesure de reconnaitre leurs habits et peuvent les confondre avec ceux
des camarades (beaucoup de similitudes)

A noter également que les barrettes pour cheveux sont souvent portées & la bouche par les petites
filles de PS. Elles peuvent ainsi présenter des risques et étre ingérées ; il faut alors redoubler de
wgnam Je vous invite & preferer les petits élastiques qui tiennent mieux en place dans les cheveux

# Parlez de I'école & votre enfant, de ce qu'il va pouvoir y faire. POSITIVER sur
le fait qu'il grandit et que c'est CHOUETTE ! Il ne vous dira peut-étre RIEN de
Fild I"école car ce sera son jardin secret ; il n"aura pas tout de suite les mots pour
évoquer et vous raconter  ces futurs supports d’ écolier pourront alors I aider
# Ne vous affolez pas s'il pleure beaucoup les premiers jours ou lors des reprises aprés les
week-ends / les vacances, ¢ est tout & fait normal ! Souvent les pleurs ne durent pas et les adultes
(maitresse et ASEM) sont la pour faire des petits calins et rassurer. Vous étes ému(e), essayez de
ne pas le montrer & votre enfant, méme si vous partez avec « des petits papillons dans le ventre »
@© ! Faites confiance & I"équipe pédagogique qui veille & ce que tout se passe pour le mieux
e Apportez le doudou dans un petit sac en tissu et/ou la tétine dans une petite boite plastique,
par mesure d hygiéne. Ces effets personnels doivent étre notés oux nom et prénom de votr
enfant. Ils sont destinés & la sieste uniquement. En cas de GROS chagrin, pas de panique, DOUDOU
est autorisé & rester dans la classe, mais la_tétine est strictement dédiée au temps de
\, sieste En effet, elle empéche votre enfant de s exprimer et peut entrainer des défauts
j de prononciation et d’articulation. Elle n’est donc pas autorisée en classe et lors de
I'arrivée & I'école, le matin

# Lors du temps d’accueil du matin, n'hésitez pas & écouter les conseils de la maitresse
lorsqu” elle vous invite & partir, ¢ est dans I intérét de votre enfant bien sar @.
# Ne partez pas sans_avoir dit au revoir & votre enfant : dites-lui qu'il vous
retrouvera plus tard ou en fin de journée pour de doux bisous et un gros calin

" En attendant la maitresse le réconfortera comme il se doit
Je vous remercie pour votre lecture et votre cooperation Bell rentrée a vous et votre enfant |

/. Que chacun puisse prendre du plaisr, venir avec un 99 JOYEUX et un sourire radieux, Stiphamia.

7 dans la bome humeur et tout en douceur | ae

(réation « Dw Bruit powr 16) Bl@SSe @aternelle » = Stephane PN
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La premiére rentrée est un grand moment pour
I'enfant et ses parents. Elle est source de beaucoup
d émotions et chacun réagit & sa maniére

Pour bien la préparer. par exemple. je vous invite & prendre appui
sur des albums de littérature de jeunesse et/ou son petit livret
d'accueil que jai réalisé avec I'aide de MIMI la petite souris, la
mascotte de la classe. Vous pourrez ainsi expliciter fréquemment &
votre enfant

#ce quiest I'école, les types d'activités qu'il va y faire ; qu'il
devra étre capable d’ attendre

# que tous les enfants de son age vont & I'école

#qu'il va y aller presque tous les jours

#"qu’un proche viendra toujours le chercher (verbaliser le moment
ou vous allez partir pour le retrouver plus tard dans la journée)

Aprés le moment « découvertes » que vous aurez passé dans la classe

en compagnie de votre enfant. vous pourrez continuer de parler de

I"école avec lui, sans dramatiser ou idéaliser ; puis repassez devant le

batiment en vous promenant, si vous n’avez pas d’ ainé déj& scolarisé & I école

B S O TR

[ SR

! Voici une sélection (non exhaustive) de titres d" albums

i Qe avamk Qo nemknge | ! de littérature de jeunesse et documentaires pour

accompagner votre discours auprés de votre enfant

Spot L'ECOLE
va a I'école DE BARBAPAPA

Eric

(réabon « D3 BTt pour 1€ BIESSe Meternelle » = Stephane PN - X_ @
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Hate de faire ta
connaissance,
Rendez-vous & la
rentrée de septembre

A bientst

Les maftresses

En route pour
l'école

Les classes de Petite Section

Chut, c’est le moment de La
sieste,

il ne faut pas faire de bruit !

Aprés mon réveil,

Je fais des activités dans la

classe
SRt

A L'école, je crée

Ajoute ici un joli dessin

Dans Lla salle de
motricité,

Je fais du sport

Le midi, je peux aller manger

& la cantine ou & la maison.,
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